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Proceso / Subproceso / Actividad:

Lugar: Sala de juntas de la SDRGA

SOCIALIZACION: Contextualizacion de las politicas Publicas

ACCIONES: En las que tiene responsabilidad la SDRGA

ALCANCES: Revision alcances de los profesionales

PORPISICIONES: Propuestas, planes de trabajo, sugerencias y varios

AGENDA
Do @@ No|osw NS

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 a.m. en la sala de juntas de la SDRGA se dio inicio a la reunion la cual empezé con
la presentacion de cada uno de los integrantes que asistieron al comité y los cuales firmaron la
asistencia que se adjunta al pie de esta acta.

Paso seguido la reunidn siguio el orden del dia, con la direccion de la profesional Luz Albany Arango
quien hizo un breve preambulo a las politicas publicas, lo que se pretende con la nueva reingenieria,
las evidencias del cumplimiento de cada una de las acciones, y lo mas importante... las falencias que
tiene la SDRGA ya que en algunas policitas tenemos acciones de dificil cumplimiento.

Siguiendo el orden del dia, realizé una Contextualizacion de las politicas Publicas de lo que son y
posteriormente la socializacion de las acciones en las que la secretaria tiene responsabilidad frente a
las politicas publicas, con el siguiente orden:

PP DE DIVERSIDAD SEXUAL:
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DIVERSIDAD SEXUAL

BIENES Y/O SERVICIOS A
ENTREGAR

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
ENTREGAR Y LA POBLACIGN QUE LO VA A
RECIBIR

POBLACIGON OBJETIVO

FORMULA DEL INDICADOR

Implementar procesos de
capacitacion parala
calificacion y recalificacion
laboral de las personas
diversas por orientacion
sexual e identidad de
género.

Realizar talleres sobre sistemas productivos
tales como huertas y produccion
agropecuaria que potencialicen la
productividad de las personas diversas por
orientacion sexual e identidad de genero

Personas diversas por
orientacion sexual e
identidad de genero

NUMERQO DE TALLERES a personas
diversas por orientacion sexuale
identidad de género formadas en
sistemas productivos tales como
huertas y produccion agropecuaria

Implementar una estrategia para prevenirla
discriminacion de las personas diversas por
orientacidn sexual e identidad de genero en

Asociaciones gremiales

Numero de asociaciones
sensibilizadas en la prevencion de
la discriminacion de las personas

diversas por orientacion sexual e

entornos laborales identidad de genero en entornos

laborales

Frente a esta politica se hicieron varias intervenciones:

e Dr, Evelio Saavedra dice que frente a esta politica, con la primera accion de esta politica no
se requiere un contratista ‘realizar esta accién ya que con los contratistas e agricolas se
desarrolla en acompanamiento productivo que estos mismos se encargan de dar
cumplimiento.

o Luz Albany: Aclara que lo que sucede con la nueva reingenieria de las politicas publicas con
el disefio el aplicativo CRUD las evidencias deben cargarse en un DRIVE a aparte con las
activades que se realicen en pro de las mismas, con listas de asistencia, registros fotograficos
y si son capacitaciones la presentacion de los temas en pdf, y matrices de caracterizacion de
las mismas y demas actividades que se vayan a realizar, toro esto debe quedar en un mismo
DRIVE.

o La Dra. Ana Milena Lenis: sugiere hablar con las personas encargadas, asociatividad u otros
campos Yy hacer una coordinacién de las actividades que se realiza para que haya una buena
sustentacion, ya sabemos que la caracterizacion esta poblacién es compleja, pero haciendo
una buena socializacion de los programas para que ellos se identifiquen ya que ellos piden
inclusion.
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HABITANTE DE CALLE:

2 HABITANTE DE CALLE recilcadores

DESCRIPCION DELBIENY SERVICIO A
BIENES Y/O SERVICIOS A ENTREGARY LA POBLACION QUE LO VAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR

3.Formalizary/o fortalecerlas Porcentaje de organizaciones de
organizaciones de Las Secretarias involucradas realizaran acciones y recicladores de oficio con participacién
o . Habitantes de calleyen calle i
recicladores de oficio con acompanamiento en laimplementacion delPlan de poblacion habitantes decalleyen
participacion de poblacién de Gestion de Residuos Sélidos. calle beneficiarias de procesos de

habitante de calleyen calle formalizacion y/o fortalecimiento.

Realizar 18 visitas 6 empresas, colegios y/o La Secretaria de Desarrollo Ruraly
comunidad de la zona de influencia que permitan Gestién Ambiental con la participacién
estimular lavinculacion de los usuarios aforados delos diferentes actores del Pegir

atraves de la socializando las tarifas Empresarios y comerciantes coordinara larealizacion de los
dfeerennciales a las quetienen accesocon el procesos de sensibilizacion a los

6. Sensibilizaralos
empresarios frente almanejo
que deben dar a las basuras

para su recoleccién . .
correcto aprovechamiento de los residuos empresarios frente al manejo que

solidos. deben dar a los residuos sélidos

Después de socializar las dos acciones:

Luz Albany hizo una aclaracién frente referente a la misma y explico que el afio pasado David
Orlando Santana que era la persona encargada de hacer seguimiento a esta politica y envio
un oficio a la mesa técnica en cabeza de la Sec de Desarrollo social, con copia a planeacion,
haciendo una sustentacion juridica de por qué, la SDRGA no debe tener estas dos acciones
ya que debe ser responsabilidad de la secretaria social, pero también aclara que a pesar de
que ésta politica esta en ajuste, mientas no sea aprobada por el concejo municipal, debemos
seguir cumpliendo con las acciones correspondientes. También le informa al representante de
PEGIRS Dr. Juan que esa accion es responsabilidad de ellos.

Juan Manuel: Dice que la unica duda que le queda es aclarar cual seria la zona de influencia
pero informa que estas dos acciones se realizan por parte del equipo pegirs y que si bien las
organizaciones estan conformadas por recicladores de oficio que no son habitantes de calle
hay algunas que vinculan una minoria que son habitantes de calle y para eso ellos hacen unos
censos de por quien esta conformada la organizacién y hacen las caracterizaciones de esta
poblacién. También pregunta con que periodicidad se pasan los reportes a lo que se le aclaré
que, aunque los reportes en el aplicativo se hacen casa tres meses, la idea es que ellos
realicen seguimiento mensual con los contratistas.

Dr. Evelio: Pegirs trabaja las organizaciones de oficio y ya cuenta con la caracterizacion de los
recicladores de oficio, también es claro que dentro del plan de gestién integral de residuos
solidos el 8 y el 9 que debe cumplir la secretaria, el acompanamiento, aforo y la parte de
capacitacion y sensibilizacion a la comunidad Cémo se entrega la informacién desde el afio
pasado se implementé lo que se denomina la inversion focalizada por comunas y
corregimientos que es un que es un formato que deben de diligencia cada equipo en este caso
pues de la secretaria y se desarrollan las actividades y se identifica donde se ejecutd la la
formacion contigo (Juan) y con el equipo PGIRS se deben de reunir para explicarle la matriz
hay que seguir trabajando en ese sentido porque hay muchas fallas todavia en el
diligenciamiento de la matriz, entonces debemos corregir esos errores que hemos venido y
seguir trabajando en ese sentido
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PP INDIGENAS:
DESCRIPCION DEL BIEN'Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOSA | ENTREGAR Y LAPOBLACION QUE LOVAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACIGN OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR
Adecuacionydotaciondela|  Enprimera instancia se debe disefar la
3 INDIGENAS Casa Indigena como propuesta para adecuacidn y dofacidn de la Una casa indigena adecuada,
espacio comunitario de Casa indigena, la cual serd sometida a Poblacion indigena dotada y operando como espacio
participaciony de consideraciony aprobacion del Consejode | asentadas en el municipio| comunitario de participaciony de
fortalecimiento a nivel Palitica Pblica Indigena, en donde cada de Pereira fortalecimiento a nivel
organizacional, productivoy| actor de PP tiene responsabilidades a nivel organizacional, productivoy cultural
cultural técnicoy economico

Antes de leer Luz Albany hizo una aclaracion frente a esta politica ya que este mismo alcance lo tienen
todas las secretarias y que cada una cumplia desde su misionalidad, es decir que como la SDSRGA
trabaja por demanda, lo que se hace es canalizar los requerimientos con los diferentes grupos, bien
sea agua y saneamiento basico con pozos sépticos, cocinas ecoldgicas, con los agricolas,
ambientales o asociatividad, segun los requerido siempre y cuando los predios estén legalmente
adquiridos y estén en el perimetro rural NO urbano, nosotros le hemos dado cumplimiento, también
aclaro que siempre y cuando se haga una buena caracterizacion se pueden reportar estas acciones
en varias politicas publicas por que aplica lo que se haga sea con poblacién adulta mayor, si son
mujeres o jovenes, se pude reportar en diferentes politica

PP AFRODESCENDIENTES:

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOSA | ENTREGAR Y LA POBLACION QUE O VAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETIVO | FORMULADELINDICADOR

1 ARODESCENDENTES Ipusr gt | " TN o Ol

en agroindustria y acompafiar a los Numero de estrategias de impulso
para agregar valor a los - . ) , L
oo oo e emprendimientos de agroindustriaparael | Poblacion afropereirana | dela agroindustria desde la
r0cesos productiv
S , fortalecimiento de los procesos productivos comunidad afro implementadas
la comunidad afro.

dela comunidad afrodescendiente,
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Dr. Evelio, Debemos identificar emprendimientos que tengan proyeccion y hacerles el
acompanamiento e identificar también las asociaciones de comunidades afro y por medio de
asociatividad se les pueda apoyar para temas como el capital semilla y para este afio trabajar
ese tema de agroindustrial.

Dra Ana Milena: Para reforzar lo que dice Don Evelio, hay que mirar bien la formula del
indicador que es el numero de estrategias de impulso de la agroindustria desde la comunidad
afro implementar y la poblacion objetivo la poblacion afro en este momento nosotros podemos
identificar que tengan emprendimientos con proyeccion en agroindustria cosecha alli hay
varias personas identificadas en el programa de mercados campesinos. Otra cosa que es muy
importante y que a veces cometemos errores en las politicas publicas, es que a veces
queremos hacer demas pues es muy importante mirar la férmula del indicador, qué es lo que
esta pidiendo la meta y para poder cumplir con la con la accién y con la misma férmula desde
la secretaria de desarrollo rural Y como dice la descripcidon del bien se estan identificando
como emprendimientos con proyeccion, entonces eso es lo Unico que tienen que empezar a
identificar las personas.

Dr. Evelio, para complementar en el plan de desarrollo la meta del producto habla sobre
impulso y fortalecimiento a asociatividad en los procesos agroindustriales, entonces ahi
también cabe los procesos agroindustriales de las negritudes.

PP DEPORTES:

DESCRIPCION DELBIEN Y SERVICIO A

BIENES Y/0 SERVICIOSA | ENTREGAR Y LA POBLACION QUE LO VAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACIGN OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR

Incorporar el componente

. Dentro de las visitas que realiza la
de actividad fisica en las d

DEPORTES visitas realizadas a las
familias campesinas,

administracion municipal a las familias
campesinas ubicadas en la zona rural del Porcentaje de familias visitadas que
municipio, incorporar el compenente de Poblacion rural adoptan habitos y estilos devida

iendo los hahit
promoviendo fos habitosy practica de actividad fisica como factor saludable

tilos de vida saludabl
eeitios e vida satudabieen protector de la salud, buscando la adopcion

la poblacid [ del
apovacionTurerde de habitos y estilos devida saludable.

municipio.

Luz Albany aclara que esta politica ha sido muy compleja en temas de darle complimiento a la
accioén ya que el bien o servicio a entregar tiene que ver con el componente de actividad fisica
en las familias campesinas visitadas, lo que ha limitado las posibilidades de darle cumplimiento
a la accion. En un comité técnico que se tuvo en noviembre del afio 2025, se acordd hacer
una prueba piloto que se implemento en el mes de diciembre y era hacer una video
conferencia, en la que se conectara una persona por familia, a esta conferencia de habitos y
estilos de vida saludables se conectaron 5 personas a las cuales se les dicté la charla, pero
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no obtuvo los resultados esperados. Quedamos a la espera de una proxima reunién para mirar
nuevos acuerdos.

También les recordé que desde afio 2024 se realizaron varias reuniones en las cuales los
corresponsables de la accion que son la sec de salud y la sec de Deportes, acordaron hacer
un video en el que se iban a dar pautas para hacer pausas activas y esos videos enviarlos por
whatsapp a todas las familias campesinas. En el acuerdo cumplieron a sec Salud con la pauta,
la Sec Rural con el sitio y los actores que iban a realizar los videos y Deportes nuca cumplié.

e Dra. Ana Milena: también comenta que este problema no es solo de Deportes si no también
de otras politicas, el deber ser es realizar las mesas técnicas con las otras secretarias que
estan involucradas en la accién y comprometerlos a ellos con los profesionales de ellos y
trabajar en alianza con ellos de manera articulada. Propone hacer una muy buena planeacion
y como se debe articular y que las personas que vengan tengan poder de decision y puedan
realizar compromisos por medio de mesas técnicas.

e Gildardo Aguirre: pone a disposicion la influencia que el tiene en las juntas de accion comunal
y el puede enviar convocatorias para trabajar de forma articulada.

e Luz Albany les sugiere que en el programa de huertas caseras que viene desarrollando dofia
gloria Teresa poder hacer unas clases de cocina en la que se les enseiie a preparar ensaladas
y comidas saludables con lo que ellas mismas siembran.

o Gloria Teresa: Aclara que ese programa ya se viene realizando con talleres de saberes
ancestrales y cocinan con lo que ellas tienen y producen.

o DraAna Milena: Para que no se vaya a presentar un hallazgo, ni se vaya a presentar en ceros,
y tampoco de manera negativa en el concejo, lo que sugiere es mirar bien el indicador, la meta,
el bien y servicio a entregar para no hacer demas, Ejem si el indicador dice INCORPORAR
HABITOS DE VIDA SALUDABLES, eso les corresponde a deportes, pero es responsabilidad
de nosotros ponerles el piso para que ellos puedan hacer el trabajo, se hace en alianza y
concertada con las secretarias involucradas.

DERECHO HUMANOS:
DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A

BIENES Y/O SERVICIOS A ENTREGARY LA POBLACION QUELO VAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETIVO FORMULADEL INDICADOR

Implementacién de un
proyecto orientado ala
resiliencia de las ) .
. Poblacion rural No de proyectos implementados
comunidades yde los
ecosistemasfrente al cambio

6 DDHH climatico

Gestion de proyectos

orientados al establecimiento ) .
) ) Numero de proyectos gestionados para
yconsolidacion de cadenas o .
A . establecimiento y consolidacion de
devalor para la produccién Poblacién rural .
) cadenas devalor para la produccion
sostenible de productos del )
X sostenible
municipio, mediante eluso

sostenible de la biodiversidad
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o EI Dr. Evelio hace una socializacion y aclara que si hay, en el programa 10023 que tiene que
ver con es la nueva cultura de siembra y es toda la aplicacion de la cultura agroecologia en
seguridad alimentaria los técnicos que trabajan el acompafiamiento productivo y la universidad
tecnoldgica porque el afio agroecologia o sea se esta impulsando el desarrollo sostenible en
el proceso agropecuario en la ciudad de Pereira y la utilizacion de insumos agricolas

e Luz Albany les reitera la importancia de la reunién ya que con esta dinamica nos enteramos
de los programas que ya se vienen realizando y de los cuales no tenemos conocimiento

PP JUVENTUD:
BIENES ¥/0 SERVICIOS A DESCRIPCION DELBIENIYSER‘JICIO}\
ENTREGAR ENTREGARY LA POBLACION QUELOVAA .
RECIBIR POBLACION OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR
18. Apoyar con asistencia
tecnicayfoc capacitacionesa
emprendedores jovenes Se promoveran yfofortaleceran proyectos de Mumeroe de proyectes liderados por
rurales del sector emprendimiento de jovenes rurales en el lovenesdel sector Rural jovenes rurales fortalecidos del
agropecuario para el municipic de pereira del sector agropecuario. sector agropecuario.
fortalecimiento de sus
negocios
19. Vincular a losjovenes | Realizar convocatoria en los 12 corregimientos
rurales al programa de por les diferentes medios de cemunicacion de . . .
7 JUVENTUD huertas caseras {Programa la alcaldia municipal para participar en el lovenesdel sector Rural Numero de jovenesvinculados al

de Huertas caseras parala
seguridad alimentaria).

programa de huertas caseras para la seguridad
alimentaria.

programa huertas caseras

Se capacitaran a los jovenesde los 12
corregimientoes de la zona rural del municipic
de periera por medic de un programa de
educacicn, entemas de gestion ambientaltales
COMmo: conservacion y proteccion de los
recursos naturales, areas
protegidas, cuencas hidrograficas, manejo
integral de residuos solidos, descentaminacicn
de suelosy
aguas, desarrollo sostenible, entre otros.

20. Implementar un
programa educativo en
gestion ambiental para los
jovenesde la zona rural del
municipic de Pereira en los
12 corregimientos.

Mumere de jovenes rurales

lovenes del sector Rural . . .
capacitadoes en gestion ambiental.

e Gloria Teresa: Aclara que en varios corregimientos ya se vienen desarrollando una serie de
actividades con relacién a estas acciones que nos sirven como evidencia para cumplir

o Dra. Ana Milena: Les aclara que la ficha de caracterizacién debe ser muy cuidadosos al llenarla
por que la politica publica de juventud es de 14 a 28 afios y cuando se habla de ICBF estamos
hablando de Infancia y adolescencia, para no cometer errores.

e Luz Albany hace una aclaracién con relaciéon a la tercera accidén y es que ya se vienen
adelantando una articulacion con la Sec de Educacion en la que se estan dictando talleres
ambientales en los colegios rurales y de la mano con la CARDES Y parques nacionales y
PEGIRS, los cuales dieron muy buenos resultados y se impactaron muchos jévenes de la zona
rural.

e Dra. Ana Milena: Propone que esto que les informa Luz Albany lo vuelvan un programa
educativo de la SDRGA y que se institucionalice y de esta forma tenga nombre, peso y
reconocimiento, que basicamente es lo que estan pidiendo ahora los secretarios

o EI Dr. Evelio nos cuenta que Rural tiene dos programas, el programa 21 que es de desarrollo
rural integral, pero el programa 34 es de Gestion ambiental donde esta agua potable y
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saneamiento basico, PEGIR, ecosistemas estratégicos con el parque nacional natural de los
nevados, las microcuencas, negocios verdes, educacion ambiental, proyectos de cambio
climatico... este es el contexto de todo lo que estamos hablando y nos invita a leerlo para que
tengamos mas conocimiento, esto quiere decir que todos esos programas se apoyan en el
plan de desarrollo.

PP ADULTO MAYOR:

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOSA | ENTREGARY LAPOBLACION QUE LO VAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR

Se disenara e implementara un proyecto de Numero de corregimientos donde se

8 ADULTO MAYOR Asistencia técnica .
desarrolla el proyecto de asistencia

agropecuaria a los
campesinos adultos

asistencia técnica agropecuaria para los

g £ Adultos mayores en la i d
adultos mayores campesinos, en condicion l técnica agropecuaria para los
i » zona rura )
de vulnerabilidad social, de los 12 adultos mayores campesinos en
mayores - = ) hi '
Yy corregimientos del municipio de Pereira. condicion de vulnerabilidad social

e Luz Albany, Les informa que para esta policita la no existe una caracterizacion de los adultos
mayores en condicion de vulnerabilidad, y que los reportes que se hicieron el ano pasado, se
hicieron de forma general

e EI Dr. Evelio hace una aclaracion, todos lo productores y beneficiarios del programa de
acompanamiento productivo o asistencia técnica y de la extensién agropecuaria del
municipio son vulnerables, toda vez que la gran mayoria de los productores del municipio de
Pereira son adultos mayores.

o Dra. Ana milena, reitera tener muy en cuenta la descripcion del bien ya que nosotros somos
los encargados y responsables de desarrollar esta accion, nos hace énfasis en que no hay
un proyecto de asistencia técnica, tal como lo dice la accion, ella pregunto si existia ese
proyecto y no lo hay, entonces la primera tarea es que los adultos mayores campesinos
vulnerados en condicion de vulnerabilidad social de los 12 corregimientos. Sabemos que si
aqui ya existe en la politica y la secretaria no lo esta cumpliendo, eso genera un hallazgo ya
que la secretaria rural no presenta el proyecto y tampoco se realiza la respectiva
caracterizacion

o Dr. Evelio le responde la Dra. Ana que la asistencia técnica ya no existe, desde el 31 de
diciembre del 2017, salio la ley 1876 que es la de extension agropecuaria en contexto con el
acompafamiento productivo, el municipio no tiene un programa pero si tiene un plan
agropecuario municipal que se formulé en el segundo semestre del ano 2025, donde
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e Dra. Ana Milena: Sugiere que haga la correccion a la secretaria de planeacion de que ya
no se ASISTENCIA TECNICA SINO ACOMPANAMIENTO PRODUCTIVO, y para que
entremos alli a cumplir con lo que ya se ha realizado.

PP EQUIDAD DE GENERO DE LA MUJER:

DESCRIPCION DELBIEN Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOS A ENTREGARYLAPUBLAGIONQUE LOVAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETNO | FORMULADEL INDICADOR
EQUIDAD DE GENERO , . y Nimero de canvenios realizados can
Establecerconvenios con | Con esta accion se pretende beneficiarlas | | , , ,
DE LAMUIER Mujeres de 2 zona rural | gremios pecuarios /o agricalas en

edicadas a practicas | beneficio de las mujeres de(a zona

gremios pectariosy | mujerss delazona rural dedicadas a

agricolas que beneficien as |practicas agropecuarias con acciones queles _ _ N
_ o o agropecuarias rural dedicadas 2 acfividades
mujares de a zona rural | permita mejarar s raly su economia familiar

AGrODeCLarias.

o Luz Albany les aclara que esta accion se cumple todos los afios ya que todos los afios se
realizan los convenios en los cuales se benefician las mujeres en las diferentes actividades
del campo, Ejem asocolflores, entreverdes, epsea, etc

o Dr. Evelio aclara que dentro de las metas de producto del programa 21 del plan de desarrollo
hay uno que se denomina, prestar el servicio de extensién agropecuaria a 180 mujeres del
campo, esta explicito

PP ORGANISMOS COMUNALES:
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DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOSA | ENTREGAR Y LAPOBLACION QUE LOVAA
ENTREGAR RECIBIR POBLACION OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR
Nimero de Organizaciones
comunales beneficiadas

Nimero de Organizaciones

Organizaciones comunales beneficiadas con
comunales asistencia técnica en asuntos

agropecuarios y ambientales

con asistencia técnica en
asuntos agropecuarios y
ambientales

ORGANISMOS Capacitaciones en manejo
COMUNALES y reutilizacion de residuos
solidos dirigidos a los

10 Numero de Capacitaciones
Organizaciones realizadas a los Organismos de
comunales Accion Comunal en manegjoy

Organismos de Accion L i )
reutilizacion de residuos solidos

Comunal.

Numero de actividades .
Numero de actividades realizadas

Organizaciones para vincular a las Organizaciones
comunales Comunales en la promocion del
Paisaje Cultural Cafetero

realizadas para vincular a
las Organizaciones
Comunales en la promocion
del Paisaje Cultural Cafetero

¢ GILDARDO AGUIRRE: Aclara que no todos los lideres de la comunidad no es comunal. Ya
que para que se sea comunal debe pertenecer a una junta de accion comunal y este inscrito
en el libro donde lo acredite como comunal, también informa que en el corregimiento de la
bella ya hicieron el censo y la caracterizacion de las personas y les dieron participacién a las
juntas, también aclaro que la Sra. Gloria Teresa es una de las personas que mas le mete la
mano al campo, pero que ella no esta haciendo el trabajo con las Juntas de accién comunal
en todas las veredas. Recuerda que hay juntas de accion comunal y hay asociaciones de
juntas de accién comunal, federacion de juntas de accion comunal y confederacién de juntas
de accion comunal, federacion de juntas de Pereira, Maria Isabel Gutiérrez, cualquier cosa
que llegue en relacion a las juntas de accion comunal ella de manera inmediato en los grupos
de accién comunal.

o Dr. Evelio sugiere que en la primera accién que tenemos, el esta seguro que en
acompafiamiento productivo hay usuarios de las jutas de accidbn comunal que se han
beneficiado de estos programas, ahora que se esta organizando lo de la politica es analizar
bien el indicador y la descripcion de la accidn de la politica: sugiere cambiar NO ES, NUMERO
DE ORGANIZACIONES SINO NUMERO DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO PRODUCTIVO QUE SEAN COMUNALES Y en la matriz de
caracterizacion se debe ajustar para que queden también caracterizadas las juntas de accion
comunal y las personas beneficiadas

e Gildardo Aguirre, dice que se fajaron con lo que se inventaron en las fiestas del campesino
hicieron los de los concursos de los mejores jardines y casas y eso llamo mucha la atencion y
genero muchos turistas.

o Dra. Ana Milena: Sugiere hacer un mapa conceptual con las actividades que realizan los
contratistas y frente a las acciones de las politicas publicas
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PP: CULTURA DE LA LEGALIDAD: Ya termino los 10 afios y no va mas, sera reemplazada por
cultura de la legalidad, aun no ha entrada en vigencia y no tenemos ni documento técnico ni matriz

de la politica

PP PRIMERA INFANCIA, INFANCIAY ADOLESCENCIA:

PRIMERA INFANCIA,
13 INFANCIAY
ADOLESCENCIA

BIENES Y/0 SERVICIOS A
ENTREGAR

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
ENTREGAR Y LA POBLACION QUE LO VAA

RECIBIR

POBLACION OBJETIVO

FORMULA DEL INDICADOR

Generar espacios de
fortalecimientoy
acompanamientoen la
implementaciony
actualizacion de los PRAES
de las Instituciones
Piblicas para generar
cultura ambiental a nifios,
ninas y adolescentes del
municipio de Pereira,

Instituciones educativas

Porcentaje de instituciones
educativas con sus PRAES
implementados y actualizados

o Luz Albany les informa que esta politica la venia manejando Carolina Calderén y aun no se
ha hecho el empalme con ella y la nueva trabajadora social, pero es muy cumplible porque
ya se viene trabajando con una de las acciones de la politica publica de juventud

PP BILINGUISMO:

u BILINGUISMO

BIENES Y/0 SERVICIOS A
ENTREGAR

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO

ENTREGAR Y LA POBLACION QUE LOVAA

RECIEIR

A

POBLACION OBJETIVO

FORMULADEL INDICADOR

Disfiar eimplementarun
programadecapacitacion integral
en bilingLiisma para el personal
delsectorturistico celPCC.

Niimero de prestadores de senicios
turisticos del PCC capacitados en
bilingtiismo.

Realizar jomaas de socializacian
yaensibilizacion sobre elvalor el
PCC canun enfoquebilinglie.

Nimero de materiales de difusion bilinglies
sobre & culturayelvalor del Paisaje Cultural
Cafetero producidos ydistribuidos.
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Dr. Garay manifiesta no estar de acuerdo con estas acciones ya que por nuestra misionalidad
todos nuestros colaboradores tienen formacién en otro tipo de carreras mas no en bilingtiismo
El Dr. Evelio, afirma que, por tener 3 corregimientos en el paisaje cultural cafetero, por eso nos
toca, Combia, Altagracia y Arabia. Pero sugiere que hablemos con la Sec de competitividad ya
que ellos deben de tener caracterizado el sector turistico

Dra. Ana Milena, sugiere tomar estas acciones y hacer una alianza con la Sec de educacion
para, ya que nosotros no podemos certificar ningin programa, ya que la formula del indicador
habla de numero de prestadores de servicios turisticos.

PP GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION:

DESCRIPCION DEL BIEN Y SERVICIO A
BIENES Y/0 SERVICIOS A ENTREGAR Y LA POBLACION QUE LO VA A
ENTREGAR RECIEIR POBLACION OBJETIVO FORMULA DEL INDICADOR
Identificar los riesgos
relacionados con la fuga de )
- R - . ~ Mo. Estrategias . empleadas y
capital intelectual de la Estrategias que mitiguen la fuga de capital o N
. R PR L Rural calificadas /Mo. Estrategias
entidad y llevar a cabo intelectual y la pérdida del conocimiento licad
aplicadas
acciones para evitar la P
pérdida de conocimiento.
Espacios disponibles, adecuados, Mo.de espacios disponibles
Contar con espacios de " p N P N P i R v
N o : diferenciados y divulgados para llevar a cabo Rural divulgados/No. Espacios
ideacion e innovacion. N o= A =
los procesos de ideacion e innovacion programados
Implementar una estrategia
de cultura organizacional . - MNo. Estrategias de cultura
A - Implementacicn de estrategias de cultura s :
orientada a la gestion del N ~ N . organizacional implementada y
L organizacional relacionada a la gestidn del Rural -
conocimiento y la = N il evaluada /No. Estrategias de cultura
. o N conocimiento y la innovacion o
innovacion en la entidad y organizacional propuesta
analizar sus resultados.
Talleres de
Identificar las necesidades de ) inves(igaci?n e N(-J. Da-_n_ecesidades de investigacion
) 3 - ‘ > implementacidn del identificadas y evaluadas/No. De
investigacion en la entidad. implementar - Rural _ R N L
. umel conocimiento necesidades de investigacion
acciones y evatuarias. intelectual en La Alcaldia Municipio de identificadas
Pereira
Planes de comunicacion para compartir y No. Actividades desarrolladas y
- . . difundir el conocimiento que produce la evaluadas/No. Actividades
Contar con repositorios de lecciones N N N N N .
aprendidas entidad tanto al interior como al exterior de Rural programadas de comunicacion para
P . ésta, a través de herramientas fisicas y compartir y difundir el conocimiento
digitales. de la Entidad.
189: Medir la capacidad de la entidad
publica de generar herramientas para No. espacios de aprendizajey
utilizar y apropiar el conocimiento, P _ - entrega de actividades realizadas
" " h Disefar y ejecutar actividades en entornos que| N -
mediante acciones que permitan N _ N /No. espacio para la creacidn,
n * - permitan ensefar-aprender desde varios Rural - |
obtener, organizar, sistematizar, guardar| enfoques gestion de entornos virtuales de
y compartir facilmente los datos y la ques. ensefanza, aprendizaje y
informacion de la entidad. FURAG tecnologias
VIGEMNCIA 2021

Dr. Evelio, en el primer semestre del 2024 que se formula el plan de desarrollo, la SDRGA
tiene una granja que ha sido un centro de transferencia de tecnologia y cuando aprobaron el
plan de desarrollo a alguien se le ocurrié decir que se iba a llamar PARQUE CIUENTIFICO
TECNOLOGICO DE INNOVACION AGROPECUARIA PARA EL MUNICIPIO DE PEREIRA,
con una gran responsabilidad, él alz6 la mano, le dijo a la Dra. Nancy que no se dejara meter
esa responsabilidad pero no hubo forma de deshacerse de eso, asi que la secretaria gestiono
unos recurso importantes 350 millones y construyeron un nuevo plantulador en la bella y
tambien consiguié unos recursos para la adecuacion de la infraestructura fisica. Debido a que
todo esto queddé no como una meta de producto sino un plan estratégico dentro del plan de
desarrollo, hubo que formular una METODOLOGIA DE PROYECT CHARTER DE
PLANEACION, lla ficha técnica, un documento narrativo de lo que era el proyecto, el ano
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pasado se complementé con un diagnéstico socioecondmico del sector de la bella, empezé el
plantulador, hubo 5 parcelas demostrativas que se sembraron el afio pasado, hubo procesos
de capacitacién de transferencia de tecnologia, tenemos una Biofabrica, tenemos elementos
de agroindustria con evidencia. Ese proyecto cumple todo lo que dice nos corresponde en las
acciones de esta politca. EL COMPROMISO ESTE ANO ES FORMULAR EL PLAN
ETRATEGICO, pero ya se tiene todos los recursos para la formulacion y presentarlo a la
secretaria de competitividad, que es la que tiene los recursos.

o La Dra. Ana Milena sugiere que debido a la gran responsabilidad que tiene nuestra secretaria
frente a este proyecto que tiene que ver con esta politica, deleguen a una o dos personas que
siempre estén en las mesas técnicas de esta politica y estén siempre peleando por su huevito
(su proyecto) y si falta ajustar algo del proyecto, alzar la mano y pedir a la mesa que pueda
ayudar a estructurar bien el proyecto para que sea viable.

PROPISICIONES Y VARIOS:

e EIDr. Evelio, solicita retirarse de la reunion, pero antes de retirarse se compromete a asistir a
las mesas técnicas de la politica publica de GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA
INNOVACION vy al desarrollo del proyecto

o Dr. Victor realiza el siguiente aporte: 1. En la politica publica juventud, servicio social que vayan
caminando a la reforestacion darles un acompafamiento a los diferentes colegios para que
hagan el servicio social, que haga desde la SDRGA a la secretaria de Educacion para que
sean tenidos en cuenta. 2. En la politica publica de gestion de conocimiento e innovacion,
involucrar a los jévenes en investigaciones, en conjunto con las asociaciones invitar a los
jovenes en lo que es importante para las zonas, como cataciones de café, barismo, tecnologia
en el campo como manejo de drones, 95 el 98% de los productores de aqui de todo de todo
Colombia no conoce no tienen informacion y no conocen tampoco los costos de produccion, y
aprovechar que esta politica tiene recursos.

o Dra. Ana Lenis comenta con respecto a las mesas técnicas que se podrian proyectar y
realizar como alianza con las demas secretarias para dar cumplimiento a las acciones de las
politicas publicas, asi mismo se refirié a sobre otros comentarios de otras PP que tienen
injerencia en la SDRGA y tener en cuenta los cambios y/o ajustes que se podrian hacer en
las pp que entran a evaluacion en el afio 2026, para hacer los cambios correspondientes en
las acciones que les corresponde a la SDRGA

En cuanto a las personas que se van a encargar de hacer seguimiento, la recoleccién de la
informacion y subirla al drive quedando de la siguiente manera:
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POLITICA PUBLICA

No. De

. RECOPILA INFORMACION
Acciones

ASISTE A REUNIONES

DIVERSIDAD SEXUAL

[y

Gloria Teresa Gutierrez
Lucy Katerine Cardona

Luz Albany Arango

Maria Fernanda

HABITANTE DE CALLE Juan Manuel Vasquez Juan Manuel Vasquez
INDIGENAS Gloria Teresa y Elena Luz Albany Arango
AFRODESCENDIENTES Andres Ruiz Andres Ruiz
DEPORTES Luz Albany Arango Luz Albany Arango
DDHH Mgna (] Luz Albany Arango
Victor Hugo Colorado
Maryluz Trejos
JUVENTUD Gloria Teresa Gutierrez Luz Albany Arango

ADULTO MAYOR

Gloria Teresa Gutierrez y Elena Mont

Luz Albany Arango

EQUIDAD DE GENERO DE LA MUJER

Darnely

Luz Albany Arango

ORGANISMOS COMUNALES

Elena Montoya
Juan Manuel Vasquez
Katherine Castafieda

Gildardo Aguirre

GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

Katherine Castafieda

Evelio Saavedra / Luz Albany Arango

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Lucy Katerine Cardona

Lucy Katerine Cardona

BILINGUISMO

Katherine Castafieda

Luz Albany Arango

VICTIMAS

Juan Manuel Vasquez

Lucy Katerine Cardona

VENDEDORES INFORMALES

Maryluz Trejos
Juan Manuel Vasquez

Maryluz Trejos

OCIOIN|IRLIN(PINIPRIN|IP|IO|OR|IWINIP[WIN|R|IPR[P|WINIRIN|IP[RIR]RIN[PN

SALUD MENTAL

DISCAPACIDAD

LIBERTAD RELIGIOSA 0
BIENESTAR ANIMAL MESATEC

Siendo las 12:10 de la tarde se dio por terminada la reunion
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